
来宾市培文学校招聘简章

来宾市培文学校位于桂中腹地——广西来宾，来宾享有“世界瑶都”、“中国观赏石之城”等美称。

学校位于来宾市区，市城北新区翠屏东路与经五路交叉口西北角，临近来宾北站，交通便利。占地面积近

80 余亩，可提供小学、初中及高中约 2000 个优质学位。学校已于 2019 年 9 月 1 日正式开学。目前在校

生近 1550 人，学校教职工 220 人。现正式启动 2023-2024 学年招聘工作，诚招优秀教师的加入。

一、 招聘岗位及数量（含应届大学毕业生招聘数量，预计占比 50%）

序号 学科 小学部 初中部 高中部 合计数

1 语文 6 2 2 10

2 数学 4 2 2 8

3 英语 2 2 2 6

4 化学 1 1 2

5 科学 1 1

6 道法 1 2 1 4

7 历史 2 1 3

8 地理 1 1 2

9 生物 1 1

10 物理 1 1 2

11 古筝 1 1

12 钢琴 1 1

13 吉他 1 1

14 形体 1 1

15 葫芦丝 1 1

16 声乐 1 1 2

17 足球 1 1 2

18 篮球 1 1

19 跆拳道 1 1

20 国画 1 1

21 漫画 1 1



22 陶艺 1 1

23 书法 1 1

24 信息技术 1 1 2

25 机器人 1 1

26 田径 1 1

27 心理 1 1

28 干事 1 1 2

29 合计数 31 14 16 61

二、招聘岗位要求

1．师范类院校本科以上学历，对口教育专业，男女不限。

2．持教师资格证，普通话达到二级乙等以上，电脑操作熟练。

3．形象气质良好，性格开朗，心态好，有教育情怀，致力于教育事业。

4．愿意从事小学段、初中段的教学工作。

5．对教学、教研、课程设计等领域有一定经验者优先。

三、集团用人理念

1．英雄不问出处：不论您是否名校出身，我们更看重您的教育情怀、成就欲望、团队精神和实干能力。

2．赛马不相马：人人是人才，赛马不相马，如果您是千里马，我们将会给您一片您纵横驰骋的草原。

四、员工职业发展路径

五、员工福利

1．工资待遇：应届青年教师第一年年薪从 5-7 万元，优秀教师 8 万起，骨干教师 12 万起，特优教师薪酬

面议。

2．提供强有力的人事保障：教师职称评优晋级按照公办教师的体系进行。

3．正常缴纳五险一金，公司部分由公司承担，不含在年薪内；个人部分自行承担，公司代缴代扣。

4．可提供免租金集体公寓或租房补贴，享受正常双休日和节假日。

5．参加国内外各类在职培训，享有教师外出旅游、健康体检、子女学费减免等福利。



六、招聘流程

七、 简历投递须知

1. 应聘教师将个人求职信、电子简历、身份证、学历证、教师资格证、以及能证明自己专业优势的获奖证

书的影印件、近期生活彩照 1 张等打包发至招聘邮箱 lb-pkupw@yango.com.cn。

2. 建议应聘者录制展示自己专业水平的 VCR（或校本课程教案设计），技能学科专业同时提交最具代表

性的优秀作品，一并发至邮箱。

3. 投递邮件请在“主题”栏注明：应聘岗位＋姓名+电话（如：语文+张三+13888888888）。

4. 学校对应聘材料筛选后即通知面试或远程视频面试，面试合格即可办理入职手续。

八、联系我们
1. 座机：0772-5319277

2. 电话 ：宋老师 13513634355

3. 邮箱：lb-pkupw@yango.com.cn

4. 地址：广西壮族自治区来宾市兴宾区城北新区翠屏东路与经五路交叉口西北角

请扫码关注我校吧！
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